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Doel

Je kunt een manier van werken
kiezen die aansluit bij de school,
de doelen en doelgroep

a

HANDLEIDING

WERKWIJZE EN
MOGELIJKHEDEN

Réc

Handig omdat:

Deze uitleg geeft je inspiratie
voor verschillende werkwijzen
voor Mentorlessen en LOB.




A VERSCHILLENDE WERKWIJZEN
WERKWIJZEN MOGELIJKHEDEN

Jouw aanpak

Er zijn verschillende manieren om met de Algemeen uitgangspunt:

LOB te werken. In dit document delen we De gemiddelde lestijd bedraagt ongeveer 60 minuten.

de voor- en nadelen van de meest Heb je lesuren van 45 minuten? Dan kan het in sommige gevallen

voorkomende werkwijzen, zodat je samen

verstandig zijn om een blokuur in te plannen, of de les slim te
met je team kunt bepalen welke aanpak

verdelen over twee momenten. Denk bijvoorbeeld aan de inleiding en

het beste bij jullie past. de kern van versie Aiin les 1, en de kern en afsluiting van versie B in

les 2.

* Aantal deelnemers: maximaal 30, waarbij een groep van 15 tot
20 deelnemers ideaal is.
Actief en ervaringsgericht: ongeveer 70% van de lestijd zijn
deelnemers actief en interactief met elkaar bezig en doen zij
kennis en ervaringen op. In maximaal 30% van de lestijd

verwerken zij deze kennis en ervaringen in de lesopdracht.




A VERSCHILLENDE WERKWIJZEN
WE RKWIJZEN MOGELIJKHEDEN

Voorbeeld aanpak

Proeftuin heeft 24 thema’s, 12 onderbouw, 12 bovenbouw. Hoe verdeel je dat per jaar?

Jaar 1 Jaar 2 Jaar 3 Jaar 4 Jaar 5

Onderbouw

Bovenbouw




WERKWIJZEN

Themadagen

* In een dag een thema
behandelen
* Maximale focus

» Afwisselend en actief

Les 1
Kleine pauze

Les 2
Lunchpauze

Les 3
Middagpauze

Les 4 (eindopdracht)
Einde lesdag

VERSCHILLENDE WERKWIJZEN
MOGELIJKHEDEN

Geintegreerd

» Thema'’s ingedeeld bij diverse

vakken

» Schoolbreed ingezet

» Expertdocenten per thema

1: Dit ben ik
Mentorles
2: Goed plan!
Stuva
3: Zo kun je leren
Nederlands
4: Aha sociaal
Drama
5: Werk in de buurt
Loopbaan

Gedifferentieerd
* Thema’s als cursussen op
inschrijving

» Expertdocenten per onderwerp

» Coaching door mentor/decaan

Moment:
Alle klassen dinsdag 2e en 3e
uur

Inschrijving:
Tijdens mentorles

Mogelijke differentiatie:
5 thema'’s per jaar, leerling
bepaalt



VERSCHILLENDE WERKWIJZEN
WE RKWIJZEN MOGELIJKHEDEN

Team Leerling jaarlicentie +

| . . . Werkboeken Combipakket
| jaarlicentie portfolio

*  Keuze uit 24 thema’s * Alle 24 Proeftuin *  Drieleerwerelden met * Alle 24 Proeftuin * Kies je zelf de thema’s
met lespresentaties thema’s onder- en 6 thema’s thema’s
bovenbouw *  Per hoofdcategorie
*  Monitor voortgang *  Persoonlijke * Het persoonlijk profiel zijn er vier thema'’s
van studenten en *  Gepersonaliseerd en ontwikkeling
beoordeel gedifferentieerd * Het loopbaanportfolio * leder thema bestaat
eindopdrachten * Leren en studeren uit vier lessen
* Het persoonlijk profiel *  Het werkboek
* Bekijk het digitale *  Werk en loopbaan
profiel en * Hetdigitale

loopbaanportfolio loopbaanportfolio



A WERKWIJZEN

Meer hulp nodig?

Kom je er niet uit met inloggen of
klassen koppelen, of heb je meer
toelichting nodig op de methode?

Laat het ons weten, we helpen je

graag.

Bekijk onze video’s en de andere

onderdelen in de toolbox, of boek een
(opfris)moment voor jouw team. We

komen graag langs!

VERSCHILLENDE WERKWIJZEN
MOGELIJKHEDEN

Naar handige video’s

Helpdesk Leraren

info@leslab.nl, 024-2200110

Helpdesk Leerlingen:
Toegang.org, 0570-768115

Bel of mail, wij kunnen je verder
helpen. Lukt het ons onverhoopt
niet om de telefoon direct te
beantwoorden, dan nemen we

zo snel mogelijk contact met je

op.



https://youtube.com/playlist?list=PLnZll7smoauf7W0lcWlULn8pol5RfxU6b
https://youtube.com/playlist?list=PLnZll7smoaudeIbhdgaDmtzS0RV_0oGnm&si=k6-k1Z3g0kPNmLef
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Veel plezier met Proeftuin Mentorles & LOB!

Team LesLab

Réc
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