DOELEN EN VERANTWOORDING PERSOONLIJK

THEMA'’S DOELEN
1. Je hebt je studiegenoten beter leren kennen.
2. Je kunt aangeven welke personen en plekken belangrijk zijn
THEMA 1. voor jouw studie.
KICK-OFF 3.Je weet wie jou in je netwerk kan helpen bij je studie.
MBO 4. Als je duidelijk kunt maken wat je belangrijk vindt, kan een coach
of werkgever daar rekening mee houden als dat mogelijk is.
1. Je kunt je omgeving zo aanpassen dat je er optimaal in kunt
werken en studeren.
EHI'LEJI\ISIQEZR 2. Je kunt haalbare planningen maken.
EN PLAN 3. Je kunt uitleggen via welke stappen je effectief kunt studeren.
4. Je kunt aangeven hoe je jouw studeer- en werkproces
efficiénter gaat aanpakken.
1. Je kunt professioneel je grenzen aangeven.
2. Je kunt op een professionele manier omgaan met feedback.
THEMA 3. 3. Je kunt professioneel omgaan met verschillende soorten
SOCIAAL conflicten.
VAARDIG 4. Je kunt reflecteren op een conflict dat je zelf hebt
meegemaakt.
1. Je kunt een mindset herkennen en het effect ervan bij leer-en
THEMA 4 werkprestaties benoemen.
MINDSET E'N 2. Je kunt een SMART—doeI formgleren.
DOELEN 3. Je kunt invloed uitoefenen op je geluksgevoel.
4. Je kunt uitleggen hoe je nieuwe uitdagingen wilt aanpakken.
1. Je kunt benoemen welke talenten en kwaliteiten belangrijk zijn
in jouw vakgebied.
THEMA 5 2. Je kunt uitleggen voor welke valkuilen je moet oppassen.
TALENT 3. Je kunt een persoonlijk ontwikkelplan (POP) maken voor je
stage of je werk.
4. Je kunt je talenten presenteren aan studiegenoten, collega’s
én bij een sollicitatiecommissie.
1. Je kunt vertellen hoe je jouw toekomst ziet.
2. Je kunt de verschillende mogelijkheden na je opleiding tegen
THEMA 6. elkaar afwegen.
TOEKOMST 3. Je kunt reflecteren op je (studie)loopbaan.

4. Je kunt je persoonlijke ontwikkeling zichtbaar maken en
presenteren aan studiegenoten.
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DOELEN EN VERANTWOORDING PROFESSIONEEL

THEMA'’S DOELEN
1. Je kunt uitleggen waar jij naartoe wilt met je opleiding.
THEMA 1 2. Je weet welke keuzes je kunt maken binnen je opleiding.
PROFIEL EN 3. Je kL_mt aangeven wat je \{erwacht van jezelf, je opleiding,
BEROEP studiegenoten en begeleiders.
4. Je kunt je tijdlijn voor de komende jaren inzichtelijk maken.
1. Je kunt een cv opstellen.
2. Je kunt professioneel contact leggen met een stage- of
THEMA 2. werkplek.
OP STAGE 3. Je kunt een goede indruk maken op je eerste kennismaking bij je
stageplaats of op een nieuwe werkplek.
4. Je kunt met een goede voorbereiding direct van start op je
stageplaats.
1. Je kunt uitleggen wat ondernemend gedrag inhoudt op de
werkvloer en in je privéleven.
THEMA 3. 2. Je kunt uitleggen hoe je zelf de regie kunt nemen over je werk
ONDERNEEM en je (studie)loopbaan.
3. Je kunt een plan uitwerken voor je eigen project, bedrijf of
initiatief.
4. Je kunt anderen enthousiasmeren voor je plan.
1. Je kunt uitleggen wat de kenmerken zijn van een professionele
werkhouding.
THEMA 4. 2. Je weet wie er in je professionele netwerk zit en hoe je je
WERK EN professionele netwerk onderhoudt.
NETWERK 3. Je kunt reflecteren op een gebeurtenis op je stage of werk.
4. Je kunt leren van studiegenoten en collega’s door intervisie.
1. Je kunt een onderzoeksvraag formuleren.
2. Aan de hand van je bronnen kun je een opzet maken voor je
THEMA 5. onderzoek.
ONDERZOEK EN 3. Je kunt bronnen verwerken tot een verzorgd eindproduct met
PRESENTEER een duidelijke inleiding, kern en slot.
4. Je kunt jouw expertise delen met collega’s en studiegenoten.
1. Je kunt passende vacatures voor jezelf vinden.
THEMA 6. 2. Je kunt een aansprekend cv opstellen.
SOLLICITEER 3. Je kunt een aansprekende sollicitatie- of motivatiebrief

schrijven.
4. Je kunt een sollicitatie- of intakegesprek voeren.
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